
 

 
1.GRADE DIDACTICE ÎN CONCORDANȚĂ CU VECHIMEA EFECTIVĂ LA CATEDRĂ. 

 
2.SĂ NU AIBĂ NICIO SANCȚIUNE DISCIPLINARĂ ÎN ULTIMII 5 ANI ȘCOLARI, IAR PENTRU 
CEI CARE AU VECHIME MAI MICĂ DE 5 ANI, SĂ NU FI FOST SANCȚIONAȚI ÎN ACEASTĂ 
PERIOADĂ. 

 
3.PARTICIPARE LA CURSURI DE FORMARE ȘI ACUMULAREA A 90 CREDITE 
TRANSFERABILE, ÎN ULTIMII 5 ANI SAU PROPORȚIONAL CU VECHIMEA LA CATEDRĂ, 
CONFORM ART. 245 (6) DIN LEN. 1/2011 CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE 
ULTERIOARE. 

 
4.ABILITĂȚI DE LUCRU CU CALCULATORUL DEMONSTRATE PRACTIC. 

 
5.CALIFICATIVUL “FOARTE BINE” PENTRU ULTIMII 4 ANI SAU PENTRU PERIOADA 
LUCRATĂ MAI MICĂ DE 4 ANI ȘI CALIFICATIVUL PARȚIAL “FOARTE BINE” PENTRU ANUL 
ȘCOLAR ÎN CURS. 

 
6.INSPECȚIE LA CLASĂ ORGANIZATĂ DE UNITATE; APRECIEREA LECȚIEI SE VA 
REALIZA CONFORM FIȘEI DE EVALUARE A LECȚIEI CONȚINUTĂ ÎN ANEXA 4 LA 
METODOLOGIA-CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC DIN 
ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREUNIVERSITAR ÎN ANUL ȘCOLAR 2022-2023 APROBATĂ PRIN OME. 
NR. 5778/2021 NOTA MINIMĂ 8. 

 
7.PREZENTAREA UNEI RECOMANDĂRI DIN PARTEA CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE 
AL UNITĂȚII UNDE FUNCȚIONEAZĂ ÎN ANUL ȘCOLAR CURENT. 
 


