
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Cod apel: PEO/77/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 

Titlu Apel: Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii 

de practică pentru elevi - Regiunea Bucuresti Ilfov 

Titlu Proiect: PRO-PRACTICA - Stagii de practică inovatoare pentru elevi 

Cod proiect: 316773 

 

ANUNȚ 

 

          În luna ianuarie 2025, Colegiul Tehnic Iuliu Maniu a semnat Contractul de Finantare nr. G2025-

9246/30.01/2025 aferent proiectului cu titlul ,,PRO-PRACTICA - Stagii de practica inovatoare pentru 

elevi” - Cod MySmis 2021: 316773, în parteneriat cu Asociația ”Tinere Speranțe”, pe care îl  

implementăm în perioada 01.02.2025 – 31.01.2027.  

          

Obiectivul general al proiectului îl reprezintă susținerea participarii la programe de învățare la locul de 

muncă în regiunea mai dezvoltată București-Ilfov în randul a 300 elevi în scopul îmbunătățirii calității, a 

caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, 

inclusiv prin validarea învățării nonformale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe 

cheie. Obiectivul general al proiectului conduce la dezvoltarea aptitudinilor de muncă ale elevilor din 

învățământul tehnologic din Colegiul Tehnic ,,Iuliu Maniu” pentru facilitarea tranziției acestora de la 

școală la viața activă și pentru îmbunătățirea inserției acestora pe piața muncii prin organizarea de stagii 

de pregătire practică în cadrul unor parteneriate cu agenți economici de la nivelul regiunii BI. 

 

Obiective specifice ale proiectului 
OS 1 - Dezvoltarea parteneriatului scoală - agent economic, valorificand experienta anterioara a 

partenerilor din proiect și initierea de noi relații de cooperare pentru formare profesională continuă;  

OS 2 - Organizarea de stagii de pregătire practică în cadrul unor parteneriate dezvoltate cu agenţi 

economici din România - regiunea București Ilfov, la care vor participa 300 elevi în vederea facilitării 

tranziţiei acestora de la şcoală la viaţa activă. Aceste stagii sunt menite sa crească însemnătatea 

cunoștințelor dobândite la locul de muncă;  

 

Activităţile proiectului:  
 Informarea, selectarea și înscrierea grupului țintă.  

 Organizarea de sesiuni de informare lunare cu elevii pentru prezentarea beneficiilor și 

oportunităților din proiect. 

 Recrutarea și selecția a 300 de elevi pentru participarea la stagii de practică. 

 Stagiu de practică de 90 de ore pentru fiecare elev. 

Domeniile de practică:  

Tehnician în turism 

Tehnician în hotelărie 

Tehnician transporturi  

Tehnician electrician electronist auto 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Mecanic auto 
Electrician auto 

Ospătar (Chelner),Vânzător în unitati de alimentatie 

Bucătar 

Tehnician echipamente de calcul. 

 Activități de consiliere privind cariera și dezvoltarea personală.  

 Promovarea temelor orizontale, precum egalitatea de șanse și dezvoltarea durabilă.  

 Participarea la sesiuni de informare despre meseriile verzi și competențele pentru o economie sustenabilă  

 

       Valoarea totală a proiectului este de 2.372.933,52 lei. Valoarea totală eligibilă, respectiv valoarea 

contractului de finanțare va fi angajată de către Liderul de parteneriat și partener, după cum urmează: 

Lider - COLEGIUL TEHNIC IULIU MANIU -1.543.933,73 lei 

Partener 1 - ASOCIAȚIA "TINERE SPERANȚE" - 828.999,79 lei. 

 

 
         Proiectul ”PRO-PRACTICA - Stagii de practică inovatoare pentru elevi” răspunde nevoilor reale ale elevilor 

din învățământul profesional și tehnic, din regiunea București-Ilfov, contribuind semnificativ la facilitarea tranziției 

acestora de la școală la piața muncii.  

        

          Beneficii: 
 competențe specifice domeniului de pregătire;  

 consiliere profesională; 

 sprijin financiar prin subvenții.  

           Proiectul se aliniază atât cu obiectivele strategice europene și naționale privind educația și ocuparea forței de 

muncă, cât și cu nevoile economice ale regiunii, contribuind la dezvoltarea unui sistem educațional mai relevant, 
incluziv și adaptat cerințelor pieței muncii.  

 

            Impactul pe termen lung:  
  creșterea gradului de angajabilitate a elevilor; 

  dezvoltarea de parteneriate durabile între școli și agenții economici; 

  sprijinirea unei economii locale mai competitive și incluzive. 
 
 
 
 
  


